ESIHENKILO- JA JOHTAMISOSAAMINEN

ltsensa johtami

Hinta Pyyda tarjous

Sijainti Sovittavissa

Itsensa johtamiseen panostamalla lisaat tydmotivaatiotasi ja saavutat asettamasi

tavoitteet.

Valmennus lisaa itsetuntemustasi ja antaa evaita itsesi parempaan johtamiseen.
Valmennus antaa evaita kehittaa ajankayttoa, vuorovaikutusta ja muita itsensa johtamisen

osa-alueita.

Valmennuksessa syvennat ymmarrystasi omista vahvuuksistasi ja toimintatavoistasi seka
niiden kehittamistarpeesta. Asetat henkilokohtaiset tavoitteet seka tyolle etta omalle
hyvinvoinnille seka kehitat vuorovaikutus- ja priorisointitaitoja. Valmennus vahvistaa

kokonaisvaltaista elamanhallintaasi ja hyvinvointiasi myds tydpaikan ulkopuolella.

Valmennus edistaa itsetuntemuksen ja -varmuuden lisaantymista seka selkeyttaa
henkilokohtaisia kasvu- ja kehittymissuunnitelmia. Hyotyina on mm. tyomotivaation ja
tyon merkityksellisyyden kasvu ja kokonaisvaltaisesti parempi elamanhallinta ja sen myo6ta
parempi hyvinvointi. Organisatorisia hyotyja on tuottavuus ja tehokkaampi ajankaytto

seka parempi ilmapiiri.



Kenelle?

Organisaatioille toteutetut ryhma- ja yksilovalmennukset ovat ratkaisu, kun haluat

panostaa henkiloston aikaansaamiseen, hyvinvointiin ja tydssa jaksamiseen.

Sisalto

Valmennustemme sisaltod, kesto ja tapaamismaarat yksildidaan aina asiakkaan toiveiden
mukaisiksi, tydyhteison ja yksildiden tarpeiden pohjalta. Itsensa johtamisen valmennuksia
toteutetaan yksilo-, pienryhma- ja tydyhteisdvalmennuksina. Valmennus sisaltaa itsensa

johtamisen itsearvioinnin seka kehittamissuunnitelman.
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