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Kestävä kehitys – kilpailukykyä,
ei pelkkiä velvoitteita

Kestävä kehitys ei ole enää erillinen vastuuhanke, vaan yhä useammin vahva kilpailutekijä

ja kasvun mahdollistaja.

Yrityksiltä odotetaan kykyä yhdistää ympäristövastuu, sosiaalinen vastuu ja taloudellinen

kannattavuus osaksi päätöksentekoa ja arjen toimintaa. 

Kestävän kehityksen valmennus auttaa ymmärtämään kokonaisuuden ja kytkemään

kestävyyden liiketoimintalähtöisesti käytäntöön. Ota yhteyttä, niin katsotaan sitten, miten

kestävyyttä hyödynnetään teidän liiketoiminnassanne. 

Mitä valmennus sisältää? 
Kestävän kehityksen kokonaiskuva liiketoiminnan näkökulmasta 

Ympäristövastuun, sosiaalisen vastuun ja taloudellisen kestävyyden yhteys 

ESG-ajattelun keskeiset periaatteet 

Kestävyyden vaikutukset päätöksentekoon ja johtamiseen 

Käytännönläheinen ja helposti sovellettava 
Valmennus toteutetaan selkeästi ja käytännönläheisesti, organisaation omia tavoitteita ja

toimintaympäristöä vasten. 



Kesto: 0,5–1 työpäivää 

Toteutus: Online tai yhteistilassa 

Kestävän kehityksen valmennus rakentaa osaamista, joka tukee pitkäjänteistä

kilpailukykyä ja vastuullista kasvua. 

Hyödyt organisaatiolle 
Kestävä kehitys tukee strategiaa ja liiketoimintaa, ei irrallisena teemana 

Parempi valmius vastata asiakkaiden, sidosryhmien ja sääntelyn odotuksiin 

Kestävyys kilpailuetuna ja kasvun mahdollistajana 

Yhteinen ymmärrys ja osaaminen päätöksenteon tueksi 

Lisätiedot

Marko Lukkari
yritysasiakaspäällikkö / Faktia Oy

+358 401373394

marko.lukkari@lhkk.fi

Faktia Oy Menestyksesi kumppani faktia.fi  

https://faktia.fi
https://www.instagram.com/faktiaoy/
https://www.facebook.com/faktiaoy

